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Como fago para lidar com
diferentes necessidades /
sentimentos?

Por que, é que o meu filho esté chorar?

Il mio bambino mangia abbastanza?

Quando é que ele/ela pode
comer connosco a mesa?

How do | deal with different
needs / feelings?

How does education work?
Why is my child crying?
How can | support his sleeping behavior?
Wie funktioniert Erziehung?
Quando potra mangiare a tavola con noi?

Come posso sostenerlo
nella regolarita del sonno?

How do | design everyday family life?
Perché piange it mio bambing?

0 meu eu fitho/a come o suficiente?

Isst mein Kind genug?
A po ushgehet fémija im mjaftueshém?
Come funziona l'educazione?
Como posso apoiar o seu
comportamento de dormir?

Si funksionon edukimi?

Wie kann ich sein
Schlafverhalten unterstiitzen?

Quando sdo as atuais fases de
desenvolvimento?

Warum weint mein Kind?

Como fago para planear
o cotidiano da vida familiar?

Si e projektoj jetén e pérditshme familjare?
Wann kann es mit uns am Tisch essen?

Kur mundet té filojé té haje
ne tryezé me ne?

Cilat jané fazat e zhvillimit
dhe kur jané aktuale ato?

MUTTER- UND VATERBERATUNG

Fachstelle fiir Sauglinge und Kleinkinder

Si i gasem nevojave /
ndjenjave té ndryshme?

Wie gestalte ich den Familienalltag?

Quando avvengono quali
fasi dello sviluppo?

Si mund ta mbéshtes sjelljen e tij né gjumé?

Come organizzo la vita quotidiana familiare?

When does my child eat the table with us.
Does my child eat enough?
Pse po gan fémja im?
Which development phases are current when?
Come gestisco le diverse esigenze/emozioni?

Welche Entwicklungsphasen sind
wann aktuell?

Wie gehe ich mit unterschiedlichen Bedirfnis-
sen/Gefuhlen um?

Como funciona a educagdo?
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Statuten des Vereins Mutter- und Vaterberatung Glarnerland
vom 15. September 2023

. Name, Sitz und Zweck

Art. 1, Name und Sitz

Unter dem Namen «Mditter- und Vaterberatung Glarnerland» besteht ein Verein im Sinne von
Art. 60 ff des Schweizerischen Zivilgesetzbuches (ZGB). Der Sitz des Vereins befindet sich am
Ort der Geschaftsstelle.

Art. 2, Zweck

! Die Mitter- und Vaterberatung Glarnerland bezweckt die professionelle Beratung der Eltern,
Erziehungsberechtigten und weiterer Bezugspersonen mit Kindern bis zum vollendeten fiunf-
ten Altersjahr in den Bereichen Gesundheit, Pravention, Erziehung und psychosoziale Beratung
durch spezifisch ausgebildete Fachpersonen;

2 Der Verein kennt und vernetzt die regionalen Sozialen Netze und Angebote im Friihbereich. Er
kann weitere mit seinem Zweck direkt oder indirekt in Zusammenhang stehende Aufgaben
austben.

? Der Verein ist politisch und konfessionell neutral und verfolgt ausschliesslich gemeinniitzige
Zwecke.

Il. Die finanziellen Mittel

Art. 4, Finanzen

Der Verein finanziert sich durch

Beitrage der 6ffentlichen Hand (Kanton und Gemeinden) gemass Leistungsvereinbarungen;
Spenden und andere freiwillige Beitrage;

Dienstleistungsertrage;

Mitgliederbeitrage;

Zuwendungen aller Art.

QO N o w

l1l. Mitgliedschaften

Art. 5, Mitglieder, Beitritt und Mitgliederbeitrag

' Dem Verein kénnen &ffentlich-rechtliche Kérperschaften, natiirliche sowie auch juristische
Personen als Mitglieder beitreten. Ortsvertretungen sowie Auftraggeber von Leistungsverein-
barungen werden mit ihrer Wahl beziehungsweise mit Unterzeichnung der Leistungsverein-
barung zu Mitgliedern.

2 Angestellte des Vereins konnen nicht Mitglieder werden.

3 Beitrittserklarungen sind schriftlich bei der Prasidentin oder dem Prasidenten einzureichen.
Uber die Aufnahme und die Bedingungen entscheidet der Vorstand. Er kann eine Aufnahme
ablehnen. Dieser Entscheid ist endgultig.

“ Die Mitglieder verpflichten sich, die jahrlichen Betrage zu bezahlen, die jeweils von der Haupt-
versammlung festgesetzt werden.

Art. 6, Austritt

' Der Vereinsaustritt ist unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten jeweils
auf die nachste Hauptversammlung moglich. Das Austrittsschreiben ist an die Prasi-
dentin oder den Prasidenten zu richten.

2 Austretende oder ausgeschlossene Mitglieder haften flr ihre Beitrage des laufenden Jahres.

3 Mit dem Austritt entsteht kein Anspruch auf Teile des Vereinsvermaogens.
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Art. 7, Ausschluss

' Der Vorstand hat das Recht, ein Mitglied jederzeit mit einfachem Mehr aus dem Verein auszu-
schliessen. Insbesondere sind Mitglieder auszuschliessen, deren Verhalten zum Zweck und zu
den Zielsetzungen des Vereins im Widerspruch stehen, oder die den Mitgliederbeitrag nicht
bezahlen.

2 Gegen den Ausschlussentscheid kann das betroffene Mitglied innerhalb von 30 Tagen bei der
Prasidentin oder dem Prasidenten Beschwerde fiihren. Der Entscheid erfolgt an der nachsten
Hauptversammlung und ist endgliltig.

IV. Organisation

Art. 8 Organe

Die Organe des Vereins sind:
- die Hauptversammlung;
- der Vorstand;
- die Revisionsstelle.

A. Hauptversammlung

Art. 9, Funktion und Aufgaben der Hauptversammlung
' Die Hauptversammlung ist das oberste Organ des Vereins.
? Die Hauptversammlung hat folgende Aufgaben und Kompetenzen:
- Wahl und Abberufung der Prasidentin oder des Prasidenten sowie der tbrigen Vorstands-
mitglieder;
- Wahl der Revisionsstelle;
- Festlegung der Mitgliederbeitrage;
- Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und des Revisionsstellenberichts;
- Entlastung des Vorstandes;
- Entscheid Uber Beschwerden gegen den Ausschluss eines Mitglieds;
- Entscheid Gber Statutenanderungen;
- Auflosung des Vereins;
- Entscheid Uber Geschéafte, die ihr vom Vorstand vorgelegt werden.

Art. 10, Einberufung und Antrage der Mitglieder

! Die ordentliche Hauptversammlung wird vom Vorstand einberufen. Sie findet innerhalb von
sechs Monaten nach Abschluss des Kalenderjahres statt.

% Bis drei Wochen vor dem Datum der ordentlichen Hauptversammlung kann jedes Mitglied
beim Vorstand schriftlich Antrage oder Wahlvorschlage einreichen. Dieser hat das Geschaft
auf die ordentliche Traktandenliste zu setzen.

? Zur ordentlichen Hauptversammlung werden die Mitglieder vier Wochen zum Voraus schrift-
lich eingeladen unter Beilage der Traktandenliste sowie allfalliger Entscheidungsgrundlagen.

“ Die ausserordentliche Hauptversammlung wird durchgefiihrt auf Beschluss des Vorstandes
oder wenn ein Fuinftel der Mitglieder dies zur Behandlung bestimmter Geschafte wiinscht. Die
Versammlung findet innerhalb von zwei Monaten nach Antragstellung statt. Datum, Traktan-
den und allfallige Entscheidungsgrundlagen werden spatestens zwei Wochen im Voraus be-
kannt gegeben.

> Die Hauptversammlung wird von der Préasidentin ocder vom Préasidenten, bei Verhinderung von
der Vizeprasidentin oder vom Vizeprasidenten, gegebenenfalls von einem anderen Mitglied
des Vorstandes geleitet. Der Vorstand sorgt fiir die Flihrung des Protokolls.

¢ Uber Gegenstande, die nicht traktandiert sind, diirfen keine Beschliisse gefasst werden.
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Art. 11, Abstimmungen und Wahlen

! Jedes Mitglied besitzt eine Stimme.

? Bei Abstimmungen entscheidet das einfache Mehr der abgegebenen Stimmen
(vorbehaltlich Art. 20 und Art. 21).

? Bei Wahlen gilt im ersten Wahlgang das absolute Mehr, im zweiten Wahlgang das relative
Mehr der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit findet ein dritter Wahlgang statt. Bei
erneuter Stimmengleichheit entscheidet das Los.

* Auf Begehren der Halfte der anwesenden Mitglieder erfolgen Wahlen und Abstimmungen ge-
heim.

> Bei Wahlen und Abstimmungen werden weder Enthaltungen noch leere Zettel fiir die Berech-
nung der Mehrheiten bertcksichtigt.

B. Vorstand

Art. 12, Zusammensetzung des Vorstandes

' Der Vorstand ist das Fiihrungsorgan des Vereins. Er besteht aus mindestens drei und hdchs-

tens sieben Mitgliedern.

? Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme des Prasidiums selbst. Insbesondere wahlt er
aus seinen Mitgliedern eine Vizeprasidentin oder einen Vizeprasidenten.

“ Der Vorstand regelt seine Organisation in einer Geschaftsordnung.

Art. 13, Aufgaben des Vorstands

' Der Vorstand ist fur alle Geschafte zustandig, die gesetzlich oder statutarisch nicht ausdriick-

lich einem anderen Organ vorbehalten sind.

2 Der Vorstand vertritt den Verein nach aussen und fiihrt die laufenden Geschafte. Er behandelt
alle Aufgaben des Vereins und besorgt den Verkehr mit den Behdrden und anderen Organisa-
tionen.

3 Der Vorstand nimmt insbesondere die folgenden Aufgaben wahr:

Geschaftsfuhrung, Betriebsfihrung

Verwaltung / Finanzen

Vollzug der Beschliisse der Hauptversammlung

Budget / Rechnungsfihrung

Erstellung Jahresbericht

Durchfiihrung der Hauptversammlung

Einsetzung von Arbeitsgruppen

Wahl von Ortsvertretungen

“ Der Vorstand kann Flihrungs- und Vertretungsaufgaben an die Geschéftsstelle oder an Dritte
Ubertragen.

D0 hm aOnNn ow

Art. 14, Organisation und Beschlussfassung des Vorstands

' Der Vorstand wird durch die Prasidentin oder den Prasidenten oder bei Verhinderung durch die
Vizeprasidentin oder den Vizeprasidenten einberufen. Er tagt sooft die Geschafte es erfordern,
mindestens aber vier Mal pro Jahr oder auf Antrag eines Vorstandsmitglieds.

Z Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder anwe-
send ist. Er fasst seine Beschlisse mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit hat die Prasidentin oder der Prasident oder bei Abwesenheit die Vizeprasi-
dentin oder der Vizeprasident den Stichentscheid.

3 Beschlisse konnen auf dem Zirkulationsweg gefasst werden, sofern nicht mindestens einem
Vorstandsmitglied die mindliche Beratung verlangen.
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Art. 15, Zeichnungsberechtigung
Die rechtsverbindliche Unterschrift filhren die Mitglieder des Vorstands kollektiv zu zweien. Der
Vorstand regelt die Delegation von Flhrungs- und Vertretungsaufgaben und die Zeichnungsbe-
rechtigung in einem Reglement.

Art. 16, Geschaftsstelle

' Der Verein betreibt eine vom Vorstand eingesetzte standige Geschaftsstelle.

2 Der/Die Geschaftsstellenleiter:in leitet die Geschaftsstelle des Vereins. Ihr/ihm obliegt die
operative Geschaftsfihrung fir die Tatigkeit des Vereins.

3 Der/Die Geschaftsstellenleiter:in nimmt in der Regel mit beratender Stimme an den Vor-
standssitzungen teil.

Art. 17, Entschadigung der Arbeit im Vorstand
Die Vorstandsmitglieder erhalten ein Sitzungsgeld sowie eine Spesenentschadigungen. Die
Entschadigungen werden vom Vorstand in einem Reglement festgelegt.

C. Revisionsstelle

Art. 18, Revisionsstelle

' Der Verein muss seine Buchfiihrung durch eine Revisionsstelle eingeschrankt priifen lassen.
Die Hauptversammlung kann, die Buchfiihrung freiwillig ordentlich durch eine Revisionsstelle
prufen lassen.

2 Die Vorschriften des Obligationenrechts tiber die Revisionsstelle bei Aktiengesellschaften sind
entsprechend anwendbar.

3 In den Ubrigen Fallen sind die Statuten und die Vereinsversammlung in der Ordnung der Revi-
sion frei.

“ Die Revisionsstelle wird jeweils auf ein Jahr gewahlt. Die Wiederwahl ist zulassig.

V. Haftung
Art. 19, Haftung der Vereinsmitglieder

Far Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich dessen Vermdgen. Jede persénliche
Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.

VI. Statutenanderung und Auflosung des Vereins

Art. 20, Statutenanderung
Die vorliegenden Statuten kénnen von der Hauptversammlung abgeandert werden, wenn min-
destens 2/3 der anwesenden Stimmen dem Anderungsvorschlag zustimmen.

Art. 21, Auflésung des Vereins

' Die Auflésung des Vereins kann von einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Stimmen be-
schlossen werden.

2 Eine Fusion kann nur mit einer anderen wegen Gemeinnitzigkeit oder 6ffentlichem Zweck von
der Steuerpflicht befreiten juristischen Person mit Sitz im Kanton Glarus erfolgen. Im Falle ei-
ner Auflésung des Vereins werden Gewinn und Kapital einer anderen wegen Gemeinnutzigkeit
oder offentlichem Zweck steuerbefreiten juristischen Person mit Sitz in der Schweiz zugewen-
det.
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Vii. Schlussbestimmungen

Art. 22, Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr deckt sich mit dem Kalenderjahr.

Art. 23, Inkrafttreten

Waisenhausstrasse 3
8750 Glarus

Tel. +41(0)79 350 99 03
office@muevaeberatung.ch
www.muevaeberatung.ch

Diese Statuten sind von der Hauptversammlung auf dem Zirkularweg gutgeheissen worden. Sie

treten per sofort in Kraft und ersetzen die Statuten vom 7. Mai 2010.

8750 Glarus, 27. September 2023

| & 47 |
/ * \' { é\:
Carmen Mihlemann Raﬁei’éérnhard
Prasidentin __Vizeprasidentin

Seite 7von 7



